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Deze workshop

Wat doet de arbeidsinspectie nog meer dan alleen inspecteren?
1. Het Programma Ongevallen (10 min)

- Doelstelling

- Uitgangspunten

- Actviteiten

2. Speeddaten met inspecteurs over ongevalsonderzoek (2x 10
min)

3. Terugblik en discussie: wat is opgevallen? Wat heeft u verbaasd
of juist niet? Wat zou er beter/anders moeten of juist niet? Uw
boodschap voor de nieuwe minister van SoZaWe (10 min)



Allereerst......

een filmpje



D:/VIDEO_TS

Doelstelling programma ongevallen

“Bijdrage aan het terugdringen van ongevallen op
de werkvloer in Nederland, en daarmee het weer
op gang brengen van een dalende trend”.




4 pijlers

1. Ongevalsbedrijven
> terugdringen aantal ongevallen met 25 - 50%

2. Terugdringen van ongevallen bij specifieke risico-groepen:
> jongeren, werknemers van niet-nederlandse herkomst

3. Werknemers van de toekomst

> studenten via beroepsopleidingen veiligheidscompetenties
bijbrengen

4 . Het bevorderen van een veiligheidscultuur in bedrijven
> aandacht tijdens inspecties, tijdens ongevalsonderzoeken.



Drie speerpunten voor 2010

1. Ongevalsbedrijven

project 1a. < 50 werknemers. Vanaf maart 2010
project 1b. > 50 werknemers. Vanaf oktober 2010 (top 5000)

2. Werknemers van de toekomst

pilot: serious game binnenvaartonderwijs

3. Doe meer met ongevalsmeldingen. Vanaf juni 2010



speeddaten

Vier Doelstellingen

1. Deelnemers hebben kennis van de ernst en soort ongevallen waar
de Arbeidsinspectie bij betrokken is

2. Deelnemers zijn geinformeerd over werkwijze Arbeidsinspectie
bij ongevalsonderzoek

3. Deelnemers zijn in de gelegenheid om ‘alles te vragen wat ze ooit
hadden willen weten’ over ongevalsonderzoek, de bedrijven,
juridische aspecten.... etc.

4. Feedback!



speeddaten

Werkwijze (totaal 20 minuten)
-3 inspecteurs (bouw dienstverlening industrie)

-3 tafeltjes
- deelnemers schuiven aan

- eerste ronde: 10 minuten speeddaten: “everything you always
wanted to know about ongevalsonderzoek but never dared to ask’.

- tweede ronde: doorschuiven naar ander inspecteur.
10 minuten speeddaten

- Na 20 minuten: plenair



feedback

1. Wat is opgevallen? Wat heeft u verbaasd?
2. Wat zou er beter/anders moeten?

3. Uw boodschap voor de nieuwe minister van SZW.



