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Gezamelijke aanpak op  bedrijventerreinen

Aanpak
Er wordt gewerkt aan een hechtere samenwerking tussen de groot aantal bedrijven. De ervaringen van de voorloper-
groep bedrijven met ongevallenreductie worden doorgegeven aan de andere bedrijven. Deze bedrijven zullen op hun 
beurt de ervaringen in hun eigen organisatie implementeren. De bedrijven gaan deelnemen aan gezamenlijke trainingen 
en oefeningen met hulpdiensten. Er worden gezamenlijke protocollen opgesteld voor actie bij dreigend gevaar,  
ernstige ongevallen en calamiteiten.

Fasering
1	� Verzamelen van ongevallengegevens binnen de bedrijventerreinen.
2	� Het organiseren van buurtgemeenschappen.
3	� Het ontwikkelen van een structuur om kennis met elkaar te kunnen delen.
4	� Het opleiden van veiligheidsdeskundigen middels het train-the-trainer principe.
5	� Het structureel verankeren van de samenwerking tussen de bedrijven.

Doelstellingen
De ruim 80 bedrijven op deze bedrijventerreinen hebben de handen ineen geslagen om voordeel te bereiken door 
schaalvergroting. Zij werken samen op het gebied van energiebeleid, afvalmanagement, calamiteitenbeheersing en  
risicopreventie. Deze aanpak levert allereerst direct financieel voordeel op door grootschalige inkoop. Maar ook  
indirect: je brengt de kwaliteit van de bedrijventerreinen op een hoger plan. Een veilig, verzorgd bedrijventerrein is 
duurzamer en economisch veel aantrekkelijker. Het gaat om een gebiedsgerichte samenwerking op het onderwerp 
versterking arbeidsveiligheid tussen verschillende bedrijven, grote en kleine bedrijven die in verschillende branches 
opereren.

1	� Inzicht krijgen in interne en externe risico’s.
2	� Realiseren van een cultuur waarbij buurbedrijven elkaar helpen en kennis met elkaar delen.
3	� Een reductie van het aantal arbeidsongevallen met 10 – 15%.
4	� Het voorkomen van een ramp als Enschede.

 

Stand van zaken
Om de doelen van dit verbetertraject te realiseren wordt een wijkstructuur ingericht met buurtschappen. Dit proces 
vindt momenteel plaats.

Ervaringen
Duidelijk voordeel
De collectieve aanpak van arbeidsveiligheid op een bedrijventerrein kan alleen slagen als voldaan wordt aan de  
volgende voorwaarden:

1	� De ondernemer is goedkoper uit.
2	� De nieuwe situatie is kwalitatief beter dan de oude situatie.
3	� Het neemt de ondernemer werk uit handen.
4	� Er is al een samenwerkingsverband aanwezig zijn op het bedrijventerrein;
5	� Er is urgentiebesef en draagvlak voor het thema arbeidsveiligheid.


